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Heilig geloof in netwerksamenleving op innovatiecongres

Door Hans Knijff

eMMEn @ Internet, zo leuk en
handig, kan nog veel meer
voor ons gaan betekenen. Zo
kan het web helpen de arbeids-
markt, en daarmee onze wel-
vaart, overeind te houden.
Terwijl steeds meer baby-
boomers stoppen met werken,
zijn er te weinig jongeren om
hun plaatsen in te nemen. Dus
moeten de werkenden slim-
mer leren werken. Dat kan
met lifehacking. Oftewel onli-
ne informatie opsporen, orga-

niseren, filteren en met ande-
rendelen, op een zodanige ma-
nier dat je overzicht houdt en
niet ten onder gaat aan infor-
matiestress, Kortom: meer
doen in minder tijd en met
minder spanning.

Dat hield 'lifehacker’ Mar-
tijn Aslander gisteren een ge-
hoor van Drentse onderne-
mers voor op het jaarlijkse in-
novatiecongres van de Com-
merciéle Club - Emmen.
Lifehacking staat of valt bij het
hebben van een goed netwerk.
Bij het - via internet, snel en
goedkoop! - leren kennen van

de juiste mensen. "Vage ken-
nissen hebben daar de voor-
keur boven goede vrienden. Je
hebthetmeest aan mensen die
iets weten wat jij niet weet en
die op plekken komen waar je
zelf geen toegang hebt."

De 36-jarige Aslander, zelfin
Emmen opgegroeid, gelooft
heilig in de netwerksamenle-
ving. Die zal volgens hem snel
het stokje overnemen van de
hiérarchische organisaties zo-
als we die nu nog kennen. "Die
zijn ontstaan in de tijd dat we
met onze handen werkten in
fabrieken. Maar het komt nu

steeds meer aan op ons hoofd,
niet meer op onze handen.”
We moeten dus netwerken
opbouwen en onderhouden.
En ook met een nieuw doel.
Hetgaatersteeds meer om toe-
gang te verwerven, in plaats
van bezit. Iets willen hebben
dateert uit perioden van
schaarste, betoogde Aslander:
“Maar als je ziet dat je bij de Al-
di voor 30 euro een dvd-speler
koopt, begrijp je dat we inmid-
dels in overvloed leven. Nég

‘meer bezit geeft alleen maar

gedoe.” Meer tijd, daar is wél
behoefte aan: "Om over dingen

nate kunnen denken, in plaats
van steeds aan dingen te moe-
ten denken", aldus Aslander
("nog nooit een baan, een sala-
ris of een uitkering gehad").
Trendwatcher Richard Lamb
snelde ten overstaan van de
congresgangers langs een aan-
tal wereldwijde trends en de
kansen die ze het bedrijfSleven
bieden. Bewust leven is er zo
een. Ondernemers die in een
van die ontwikkelingen brood
zien, moeten volgens Lamb
vooral niet voorzichtig zijn:
“Er wordt nu gewerkt aan au-
to’s op perslucht. Dé oplossing

voor het brandstofvraagstuk.
Maar lang geleden reden trein-
tjes in kolenmijnen er ook al
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Op het congres in Emmen werd
de jaarlijkse innovatieprijs De
Voorloper uitgereikt aan eige-
naar/directeur Ad Swanink van
Swanink Technlek Coevorden
(STC). Dit bedrijf, met 17 werkne-
mers, maakt een breed assorti-
ment uitrustingsstukken voor
grondverzet- en industriéle ma-
chines,



